Приложение №1 
к приказу «О создании рабочих групп 
по обеспечению перехода на ФГОС общего образования»
Положение о рабочей группе

по обеспечению перехода на ФГОС

в МОУ «Средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов №30» городского округа Саранск

1.Общие положения:
1.1. Настоящее Положение  определяет  задачи и порядок деятельности рабочей группы по обеспечению перехода на ФГОС общего образования (далее рабочая группа). 
1.2. Деятельность рабочей группы  определяется законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства образования РМ и Управления образования Администрации городского округа Саранск и настоящим положением.
2.Задачи рабочей группы:
2.1. Изучение нормативных документов ФГОС общего образования.
2.2. Разработка 
нормативных  локальных актов, 
учебных планов, 
рабочих программ по учебным предметам БУП,
программы формирования универсальных учебных действий, 
программ внеурочной деятельности, 
программы духовно-нравственного развития и воспитания, 
программы формирования культуры  здорового и безопасного образа жизни.
2.3.Отслеживание результативности работы  и   выработка рекомендаций для учителей, участвующих в переходе на ФГОС общего образования.
2.4.Обобщение результатов работы по введению ФГОС НОО.
3. Состав рабочей группы:
3.1.Рабочая группа создается из наиболее активных и высококвалифицированных педагогов образовательного учреждения.
3.2.В рабочую группу  входят:  учителя начальных классов, учителя среднего и старшего звена, руководители   школьных методических объединений.
3.3. Координирует работу рабочей группы и несет ответственность за её работу  администрация школы.
3.4.Состав рабочей группы определяется Советом и утверждается  приказом директора школы.
4.Организация работы:
4.1.Рабочая группа составляет план работы, включая  изучение и теоретическое обоснование материалов ФГОС общего образования, проведение мониторинговых  исследований и отслеживание результатов его ведения.
4.2.Заседания группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в  четверть.
4.3.Вся деятельность рабочей группы документально оформляется  и   по итогам составляется аналитическая справка.
